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Soluzioni energetiche

POLITICA ENERGETICA

MARIANI S.R.L. & consapevole del ruolo centrale dell’energia nell’'ambito delle proprie attivita e riconosce
I'importanza della gestione efficiente delle risorse energetiche per garantire la sostenibilita ambientale, il

contenimento dei costi e 'evoluzione tecnologica dei servizi offerti.

In qualita di Energy Service Company (ESCo), riconosciuta secondo la norma UNI CEl 11352, I'azienda adotta
una visione integrata della gestione dell’energia, promuovendo la sostenibilita ambientale e il miglioramento
continuo delle proprie prestazioni energetiche, sia interne che a beneficio dei propri clienti.

La Direzione di MARIANI S.R.L. considera la gestione efficiente dell’energia un fattore strategico per lo
sviluppo dell’azienda, nonché un elemento distintivo nei confronti del mercato. Per tale ragione assume un
impegno concreto, articolato e sistematico, orientato al miglioramento continuo delle prestazioni
energetiche.

In particolare, la Direzione si impegna a:

1. Mantenere un Sistema di Gestione dell’Energia conforme alla norma UNI CEl 11352, integrandolo
con i sistemi gia in essere e garantendo coerenza con gli obiettivi aziendali e le esigenze delle parti
interessate.

2. Rispettare tutte le leggi e i regolamenti vigenti in materia di energia, sicurezza e ambiente, nonché
gli altri requisiti sottoscritti con i clienti e le parti interessate.

3. Promuovere la cultura dell’efficienza energetica all'interno dell’'organizzazione, attraverso la
formazione e la sensibilizzazione del personale.

4. Fornire soluzioni di efficientamento energetico ai clienti, offrendo soluzioni personalizzate e servizi
ad alto valore aggiunto.

5. Effettuare diagnosi energetiche e studi di fattibilita, identificando le opportunita di miglioramento
continuo nei contesti di intervento.

6. Garantire la disponibilita delle informazioni e delle risorse necessarie al raggiungimento degli
obiettivi energetici aziendali.

7. Integrare i criteri di efficienza energetica nella progettazione e nello sviluppo di nuovi servizi e

impianti.
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Designare figure competenti, tra cui un Responsabile dell’Efficienza Energetica (EGE), incaricato di
presidiare I'attuazione della Politica Energetica ed il raggiungimento degli obiettivi.

Stabilire obiettivi energetici misurabili, supportati da indicatori di performance (KPI), sottoposti a
monitoraggio e riesame periodico per verificarne I'efficacia e I'allineamento con la strategia

aziendale.

Per garantire I'efficacia della Politica Energetica, MARIANI S.R.L. adotta un approccio strutturato e sistemico

basato su:

Analisi del contesto energetico (interno ed esterno), identificando rischi e opportunita connessi alla
fornitura di servizi energetici.

Mappatura e coinvolgimento delle parti interessate, per assicurare che esigenze e aspettative siano
integrate nella pianificazione energetica.

Monitoraggio continuo dei consumi energetici e delle performance mediante strumenti digitali,
sistemi SCADA e raccolta dati da campo.

Gestione documentale tracciabile, con procedure e istruzioni operative che assicurino coerenza tra
obiettivi, processi e risultati.

Formazione continua del personale, per accrescere la consapevolezza energetica e mantenere

elevati standard tecnici e gestionali.

La presente Politica Energetica & comunicata a tutti i livelli dell'organizzazione, resa disponibile alle parti

interessate e riesaminata periodicamente per garantirne la continua adeguatezza rispetto agli obiettivi

aziendali e al contesto di riferimento.

Macerata, 28 aprile 2025

Proprieta dei dati

/| contenuto del presente documento é di proprieta di MARIANI Srl.

Ogni divulgazione, riproduzione o cessione di contenuti a terzi é vietata con qualsiasi mezzo analogico o digitale senza

/l consenso scritto della Direzione Aziendale.



